
Aree da esplorare Descrizione/domande

OBIETTIVO
Quali risultati speri di raggiungere? O quale impatto intendi creare? 
Come descriveresti il ​​tuo problema a qualcun altro? 
Quale cambiamento vuoi ottenere? Entro quando?

GRUPPO TARGET A chi ti rivolgi? Chi ne trarrà beneficio?

PIANO D'AZIONE
Quali azioni potrebbero apportare il cambiamento desiderato? 
Quali metodi utilizzerai?

RISORSE 

Di cosa hai bisogno per raggiungere i tuoi obiettivi? (materiali, spazio,
tempo, competenze, persone, conoscenze, denaro, connessioni o reti)
Con chi puoi collaborare? 
Dove puoi ottenere finanziamenti per sostenere il tuo progetto? 
Di quali risorse disponi già? 
È possibile prendere in prestito o noleggiare qualcosa invece di
acquistarlo?
Non dimenticarti di pensare alle competenze delle persone coinvolte.

TEMPISTICA
Definire le tappe fondamentali e la scadenza del progetto. 
I traguardi importanti rappresentano scadenze per le fasi chiave del
progetto. Indicano l'inizio di nuove fasi.

VALUTAZIONE 

Identificare i metodi di valutazione. 
Decidi come saprai che le cose stanno funzionando. Come saprai che
ciò che stai facendo ha avuto successo?
Riflettere sui tuoi obiettivi e sulle tue attività è una fase importante di
qualsiasi progetto.

PROMOZIONE E
DIFFUSIONE

Come pubblicizzerai il tuo progetto? 
Come mostrerai agli altri cosa stai facendo e cosa hai realizzato?

  Allegato 4. Mappa mentale
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